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O Centro de Bem Estar Social da Zona Alta de Torres Novas, não podia ficar 
indiferente ao Ano Europeu de Combate à Pobreza e à Exclusãoe ao seu 
profundo significado.

Embora a Instituição, através das respectivas valências, responda sempre que 
necessário, a situações de pobreza e exclusão, tornou-se importante fazer algo 
mais, a propósito deste Ano Europeu.

É assim que, juntando vontades e esforços, a Instituição trabalha no sentido de 
colocar alguns recursos da mesma, ao serviço daqueles que mais necessitam de… 
apoio… alimentos… companhia… oportunidades… sentido para a vida…

“ Dar as Mãos”significa olhar à nossa volta e estreitar laços; significa ter a 
consciência de que podemos ajudar a minimizar a pobreza e exclusão que 
existem à nossa volta.

Se, com este projecto podermos contribuir para melhorar a vida de uma pessoa; 
de uma família, então ele terá feito todo o sentido.

CBESZA

Projecto no âmbito  do ano europeu de combate à pobreza e exclusão      
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Projecto no âmbito  do ano europeu de combate à pobreza e exclusão      

“Dar as Mãos“
CBESZA

Acções Objectivos Público-alvo Recursos Calendarização
Técnicos 

Responsáveis
Observações

“Mapa de 
Solidariedade”

- Disponibilizar um conjunto de
informaçõesorganizadas,acercadasvárias
possibilidadesde ajuda às Instituiçõesou
pessoas carenciadas (a vários níveis),
através de recursos materiais
(alimentação/vestuário/dinheiro/outros)ou
atravésdo voluntariado,por exemplo.

- População em 
geral

- Recursos 
Humanos
- Papel
- Impressora
- Internet

A partir de 
Março/10

- Anabela 
Isidoro
- Catarina 
Santos
- Rosa Maltês

“Revitalizar o 
Banco de 
Tempo”

- Reorganizaro Banco de Tempo por
forma a torná-lo eficaz, cumprindo desta
forma os objectivos subjacentesà sua
criação:
.Combatero isolamentoe a solidão
. Concilia a vida profissional e a vida
familiar
.promoveraentreajudae o convívio

- Membros do 
Banco de Tempo
- Publico em geral

- Telefone
- Espaço 
Físico/Salas
- Recursos 
Humanos

A partir de 
Fevereiro/10

- Anabela 
Isidoro
- Catarina 
Santos
- Carla do 
Carmo
- Marta 
Fernandes

“Formar para 
melhor 

funcionar”

- Dotar os voluntários, ou potenciais
voluntários, de competênciasque lhes
permitam ser eficazes e funcionais, nas
Instituiçõesqueapoiam.

- Pessoas que sejam 
voluntarias ou que 
pretendam 
desenvolver alguma 
forma de 
voluntariado, 
nomeadamente 
nesta Instituição

- Recursos 
Humanos
- Espaço 
físico / salas

Abril /10

- Anabela 
Isidoro
- Carla do 
Carmo
- Neida Peralta
- Vera Prazeres

A informação 
será 

apresentada 
em formato 
de papel e 
através da 

nossa página 
na internet
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Projecto no âmbito  do ano europeu de combate à pobreza e exclusão      

“Dar as Mãos“
CBESZA

Acções Objectivos Público-alvo Recursos Calendarização
Técnicos 

Responsáveis
Observações

“Dar as mãos 
a.. crianças”

- Apadrinhartrês criançasinseridasem
projectos credíveis que apoiem Países
Africanos,carenciadosa váriosníveis.
- Sensibilizar os funcionários e outras
pessoasparaqueelesprópriosprocedam
aestaformadeajuda.

-Criançasafricanas,
carenciadas

- Recursos 
financeiros. 
60€ mensais

Ao longo de todo
o ano (c/avaliação
posterior)

- Carla do 
Carmo
- Catarina 
Santos
- Rosa Maltes

O apadrinhamento
consisteem enviar
umaquantiamensal
para uma
organização (20€),
que a canalizará
paraapoioconcreto
a uma criança
(fazendo face a
despesasc/ escola/
saúde/ alimentação
eoutras).
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“Dar as Mãos“
CBESZA

Acções Objectivos Público-alvo Recursos Calendarização
Técnicos 

Responsáveis
Observações

“ Ser 
solidário”

-Sensibilizar os jovens do COJ
(Centrode OcupaçãoJuvenil)paraa
questão da pobreza, alertando-os
para os problemassociaisdo nosso
país, relacionadoscom a falta de
recursose, estimulandoatitudesde
contribuição, solidariedade,
entreajudae decidadaniaactiva.
- Angariar um cabaz de alimentos
paraatribuir a umafamília sinalizada
peloCBESZA

- Comunidadede
jovens do COJ-
Centro de
OcupaçãoJuvenil

- Material 
informático 
do COJ;
- Cesta

Fevereiro a
Março (com
avaliação
sumativa que
determinaráse a
acção se
repetirá)

- Raquel 
Marques

Actividade a 
decorrer no 
âmbito da 

dinâmica do COJ
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“Dar as Mãos“
CBESZA

Acções Objectivos Público-alvo Recursos Calendarização
Técnicos 

Responsáveis
Observações

“GAME”
Gabinete de 
apoio ao 
Micro crédito 
e ao 
empreendedor

- Mediar e facilitar o acesso aos
instrumentosde apoio aos pequenose
médios empreendedores,ao nível do
apoio na instrução administrativa do
processode Microcréditoe da mediação
no contacto com as entidades
mediadoras.

- Desempregados e 
outras pessoas em 
situação de 
exclusão 
profissional, que 
tenham um projecto 
válido de 
empreendedorismo 
de dimensão 
reduzida e que se 
enquadrem no 
perfil do potencial 
beneficiário de 
Microcrédito.

- Recursos 
humanos;
- Espaço e 
equipamento 
necessário ao 
atendimento dos 
beneficiários do 
Microcrédito.

Durante todo o 
ano (c/avaliação 
posterior)

- Nelson 
Gomes

Este serviço será 
divulgado 
através da 
comunicação 
social local 
(rádio e jornais) 
e através de 
cartazes e 
desdobráveis

“ Lanche de 
Natal ”

- Proporcionar uma tarde diferente, 
com lanche, animação, prendas e 
muita alegria, a crianças que vivem 
num contexto de múltiplas carências.

- Crianças 
carenciadas do 
Concelho

-Alcaidaria do 
Castelo
- Recursos 
humanos
- Recursos 
financeiros

Dezembro
- Técnicos do 
CBESZA


